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TAIENDUSKOOLITUSASUTUSE NIMETUS: Idee Turg OU

OPPEKAVA NIMETUS: Ettevotluse ja raamatupidamise baaskoolitus driplaani koostamisega*

OPPEKAVARUHM: Juhtimine ja haldus

OPPEKAVA KOOSTAMISE ALUS: Kutsestandard ,Viikeettevstja, tase 5“ — kompetentsid: B.3.1
Aritegevuse kavandamine; B.3.2 Aritegevuse kiivitamine; B.3.5 Majandusarvestus; B.3.6 Juhtimine.
Kutsestandard ,,Raamatupidaja, tase 5“ — kompetentsid: B.3.1 Finantsarvestus; B.3.2 Maksuarvestus.

EESMARK: Koolituse I18puks on dppija omandanud vajalikud baasteadmised ning -oskused loomaks
oma ettevotet ja koostanud driplaani. Lisaks eeltoodule on eesmargiks anda Gppijale vajalikud
baasteadmised ning -oskused korraldada mikro- ja vaikeettevotte raamatupidamist veebipGhises
raamatupidamise tarkvaras SimplBooks.

OPIVALIUNDID (koolituse I8puks dppija):
Moodul 1: Ettevotiusega alustamise koolitus driplaani koostamisega
e kaardistab driidee;
e koostab ariplaani.
Moodul 2: Raamatupidamise ABC alustavale ettevotjale SimplBooks tarkvaras
e kirjendab ja dokumenteerib lihtsamaid, igapaevase rutiinse aritegevuse kaigus toimunud
majandussiindmusi;
e koostab lihendatud raamatupidamise aastaaruandeid, vottes aluseks Eesti finantsaruandluse
standardi;
e oskab arvestada maksud ja maksed vastavalt kehtivatele seadustele.

SIHTGRUPP: Alustavad ja vahesel maaral tegutsevad ettevdtjad, ettevdtlushuvilised, kel on huvi
alustada ettevétlusega ning soov dppida koostama driplaani ja huvi tundma &ppida raamatupidamise
pohitddesid ja korraldada (oma) mikro- v&i vaikeettevotte raamatupidamist ise tarkvaras SimplBooks.

OPPE ALUSTAMISE TINGIMUSED: Arvuti ja interneti kasutamise baasteadmised ja -oskused. Eesti
keele oskus vahemalt B1 tasemel.

OPPE KOGUMAHT: 152 akadeemilist tundi, millest 88 akadeemilist tundi on auditoorset t66d ja 64
akadeemilist tundi iseseisvat t66d.

OPPEKESKKOND:

o Oppeklassid, kus on olemas data-projektorid, pabertahvlid, kdlarid, WIFI, moodullauad,
ergonoomilised toolid. Vajadusel tagame Gppijale koolitusklassis kasutamiseks siilearvuti ning
soovi korral on véimalik kasutada printimise ja skaneerimise teenust (A5, A4, A3) ning
lamineerimist (A3, A4, A5, A6). Oppijate kasutuses on puhkenurk, kus saab tasuta kohvi, teed,
vett jms.

e Veebikeskkond, kus koolitaja on reaalajas pildi ja heliga ning jagab oma ekraani Gppijatega.
Oppijatel on vdimalik osaleda koolitusel pildi ja heliga ning kasutada vestlusakent. Vajadusel
saab Oppija jagada enda arvutiekraani koolitajaga. Veebikoolituse puhul kasutatakse
virtuaaltahvlit, millest tekib Oppijale lisaks Oppematerjalidele tdiendav ning toetav
lisamaterijal.

e Tutvu Oppekeskkonna tingimustega pdhjalikumalt ldee Turg kodulehel (,koolitused” —>
,Oppekeskkond”).

OPPEVAHENDID: Koolitaja poolt jaotatavad 8ppematerjalid paberkandjal vi digitaalsel kujul. Soovi
korral tagatakse Gppijale koolitusklassis kasutamiseks siilearvuti (soovist teada andmine vahemalt kaks
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toopaeva enne koolituse algust e-kirjaga aadressile info@ideeturg.ee). Veebikeskkonnas koolitusel
osalemiseks  vdimaldatakse vajadusel Oppijal koolitusperioodiks kasutada tasuta
tdienduskoolitusasutuse silearvutit (edastame pakiautomaadi véi kulleriga; soovist teada andmine
vdahemalt viis toOpdeva enne koolituse algust e-kirjaga aadressile info@ideeturg.ee). Lisaks
kasutatakse interaktiivseid veebikeskkondi 6pitu kinnistamiseks.

OPPEPROTSESS: Auditoorne ja iseseisev t80. Iseseisev t66 toimub auditoorse Sppe vahelisel ajal.
Uldjuhul toimub auditoorne t36 (ks kuni neli korda nidalas t6dpaeviti ajavahemikul 10:00-17:00.
Koolituse kuupidevad on kajastatud Idee Turg OU kodulehel koolituskalendri alalehel.

OPPESISU:

Moodul 1: Ettevotiusega alustamise koolitus driplaani koostamisega (mooduli kogumaht 100 akadeemilist
tundi, millest 56 akadeemilist tundi on auditoorset t66d ja 44 akadeemilist tundi iseseisvat t66d; juhtimine ja haldus)

e ettevotlikkus ja ettevdtja roll majanduses

e ettevotja isikuomadused

e ettevotluse olemus ja eesmark

e driidee valem

e griidee allikad (sh frantsiis) ja selle anallilis

e Jdriideest ariplaanini

e ettevotja toetuse taotlemise vGimalused (EVAT, EIS, PRIA jt)

e driplaani struktuurid ja koostamise pohimotted (sh millele eriliselt tdhelepanu p6orata)

e driplaanis esinevad peamised probleemid ning sagedased vead (sh nende
ennetamisvéimalused)

e ariseadustik ja muud olulised digusaktid (sh TTOS, RPS, TLS, VOS, IKS jt)

e ettevotte juriidilised vormid ja nende erinevused

e ettevotte tegevusala (EMTAK koodi valimine)

e adrinime valik ja seda mojutavad tegurid

e juriidiline- ja tegevuskoha aadress

e ettevotte loomise etapid (sh registreerimine)

e toodete ja teenuste kirjeldamine Iahtuvalt sihtriihmast, miiligiosakaalude leidmine

e tootmise ja teenindamise pdhiprotsess ning tarnimine

e garantiitingimused

e erinGuetega tegevusalad (sh litsentsid, majandustegevusteated, tegevusload)

e kvaliteedi ja kliendirahulolu tagamise v6imalused

e tootervishoiu ja todohutuse alane korraldus ettevottes

e tlupklientide (era- ja arikliendid) kirjeldus ja sihtrihma maaratlus (sh erakliendi puhul
seostamine rahvastikuplramiidiga)

e SWOT analiiis (tugevused, norkused, voimalused, ohud)

e darikeskkond (mis mojutab ettevotlust, kuid mida ettevGtja ise otseselt mdjutada ei saa) ja
PESTLE anallis

e riskianallilis (ohtude ja nGrkuste kaardistamine, nende hindamine ja maandamise/ennetamise
vOimalused)

e konkurentsianalliUs (sh otsesed, kaudsed ja potentsiaalsed konkurendid) ja konkurentsieelised

e arengukavade (sh KOV, ministeeriumid) tdlgendamine ja seostamine ariplaaniga

e OSKA raportite anallils ja seostamine ariplaaniga

e kutsestandardid ja nende vajalikkus ettevétluses

e personal ja koostoopartnerid (sh tddkuulutus, té6aeg, ametinimetus, tééilesanded)

e t6O0igus (toolepingu, kdsunduslepingu ja toovotulepingu olemus ja erisused, sdlmimine,
Oigused ja kohustused)

e tooj6ukulude arvestus ja tootajatega seotud maksud ning maksed
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e ettevotja turundamisvoimalused (sh digiturundus ja traditsiooniline turundus, miigi- ja
jaotuskanalid)

e omahinna arvutamine (sh kulude planeerimine ja amortisatsiooni arvestamine)

e miuigihinna planeerimine ja arvutamine (sh tulude planeerimine)

e arveldamise vdimalused

e maksunduse alused (sh kdaibemaks ja kdibemaksukohustuslane)

e raamatupidamise pdohialused

e finantsprognooside koostamine (bilanss, kasumiaruanne, rahavoogude aruanne)

e ettevotte tegevuse kaivitamise kava

e Jdriplaani lisades kajastatavad dokumendid

e napundited ariplaani esitlemiseks ja kaitsmiseks (sh liftikne)

e vajalikud infokanalid ja tugistruktuurid ettevétjale

Moodul 2: Raamatupidamise ABC alustavale ettevotjale SimplBooks tarkvaras (mooduli kogumaht 52
akadeemilist tundi, millest 32 akadeemilist tundi on auditoorset t66d ja 20 akadeemilist tundi iseseisvat t66d; arvutikasutus)
Terve moodul on lilesse ehitatud raamatupidamise tarkvaras SimplBooks. Iga 6ppija saab endale
tasuta testkeskkonna, kuhu on tagatud ligipdds 12 kuud.

e raamatupidamise seadus ja Eesti finantsaruandluse standard (EFS)

e raamatupidamise korraldamine, lilesanded, alusprintsiibid

e algdokumendid ja nGuded nendele

e e-arvete moiste ja nende edastamise ja vastuvétmise voimalused

e majandustehingud ja nende muudatuste mdju finantselementidele

e kontod ja kontoplaan

e kahekordne kirjendamine ja lausendite koostamine

e varade, kohustiste ja omakapitali arvestus

e kulude ja tulude arvestus

e tdotasu arvestamine

e baasteadmised maksundusest ning maksundust reguleerivad digusaktid

e majandusaasta aruanne, tegevusaruanne, raamatupidamise aastaaruanne (bilansi,

kasumiaruande, lisade koostamine)
e raamatupidamise sise-eeskirja olemus ja koostamise p6himétted
e raamatupidamisprogrammide tutvustus

OPPEMEETODID:
e Auditoorne ope 88 ak t: kaasav loeng, diskussioon, rithmatoo (ajurtinnak, mosaiikriihm jne),
rollimang, juhtumianalis, probleemipuu, Osterwalderi mudel, praktilised {ilesanded.
e Iseseisev t60 64 ak t:ariplaani koostamine ja (Ulesannete lahendamine vastavalt
Oppematerjalidele.

OPPEMATERJALIDE LOEND:

e Kohustuslik oppematerjal: Koolitaja poolt vilja tootatud Oppematerjalid, mis jagatakse
dppijatele koolituse kaigus paberkandjal v&i digitaalsel kujul. Ariseadustik. Raamatupidamise
seadus. RTJ 1 (Raamatupidamise aastaaruande koostamise GldpShimotted). RTJ 2 (NSuded
informatsiooni esitlusviisile raamatupidamise aastaaruandes).

e Soovituslik 6Gppematerijal:

o Alver, J. (2025). Otsuspéhjenduslik majandusarvestus. Tallinn: OU Deebet.
Alver, L. & Alver, J. (2017). Finantsarvestus. (3. triikk). Tallinn: OU Deebet.
Bland, D. J. & Osterwalder, A. (2021). Ariideede testimine. Tallinn: AS Arip&ev.
Elling, T. (2019). Kdibemaks. Harku vald: KMS OU.
Keskkiila, J. (2020). Maksuarvestuse iilesannete kogu. (2. trikk). Tallinn: Novarelnvest
Raamatupidamisteenused.
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o Keskkiila, J. (2025). Finants- ja maksuarvestus. (4. trikk). Tallinn: Novarelnvest
Raamatupidamisteenused.

o Koit, K. (2023). Praktiline teenusedisaini kdsiraamat ettevétjale. Tallinn: AS Aripsev.

o Osterwalder, A., Pigneur, Y., Bernarda, G. & Smith, A. (2019). Vddrtuspakkumise disain.
Tallinn: AS Aripéev.

o Otsus-Carpenter, M. (2018). Viikeettevétte raamatupidamine. Tallinn: AS Arip&ev.

o Pisano, G. P. (2020). Ettevétte loov arendamine. Tallinn: AS Aripsev.

o Parenson, J. & Parenson, T. (2022). Agiilse projektijuhi meistriklass. 5 sammu eduni.
Tallinn: B&r&Sons OU.

o Sakkos, T. (2024). Miks ettevotted muutuvad ja kuidas muudatusi juhtida. Tallinn: AS

Arip3ev.

Suppi, K. (2023). Ettevétlus. Opik-kdsiraamat. Tartu: Atlex.

Zhuo, J. (2020). Juhiks saamine. Tallinn: AS Arip3ev.

Tikk, J. (2016). Finantsarvestus. Tallinn: AS Pakett.

Tulvi, A. (2023). Hanke- ja ostujuhtimine. Keila: Seilecs OU.
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HINDAMINE EHK OPPE LOPETAMISE TINGIMUSED:

Hindamismeetodid:
Moodul 1: Ettevotiusega alustamise koolitus driplaani koostamisega

1) Osterwalderi mudeli tagasisidestamine;

2) koolituse kaigus valminud ariplaani tagasisidestamine.

Moodul 2: Raamatupidamise ABC alustavale ettevotjale SimplBooks tarkvaras

1) kompleksiilesande lahendamine ja tagasisidestamine (avatud kisimused;
valikvastustega kiisimused; situatsiooniilesannete lahendamine).

Hindamiskriteeriumid:
Moodul 1: Ettevétiusega alustamise koolitus driplaani koostamisega

1) O&ppija on vastanud Osterwalderi mudelis olevale 9 kiisimusele;

2) Oppija on koostanud é&riplaani vastavalt etteantud d&riplaani formaadile ning
kasitlenud koiki peatikke vahemalt miinimumnouetele, mis on kajastatud
koolitaja poolt antud dppematerjalis.

Moodul 2: Raamatupidamise ABC alustavale ettevotjale SimplBooks tarkvaras

1) kompleksiilesanne on lahendatud Gppija poolt ldhtuvalt jargmisest: kirjeldab
finantsarvestuse pShimotteid (alusprintsiipe) ning seostab neid
majandussiindmustega, Iahtudes kehtivatest digus- ja normatiivaktidest mikro- ja
vaikese suurusega majandusiiksustele; koostab finantsaruanded, kasutades
erialast sOnavara, voOttes aluseks kirjendatud ja dokumenteeritud
majandussiindmused ning lahtudes kehtivatest standarditest; arvestab
ettendahtud maksud ja maksed vastavalt Eesti Vabariigis kehtivale seadusandlusele.

Hindamine on mitteeristav.

VALIASTATAVAD DOKUMENDID:

TUNNISTUS, kui dpivaljundid on saavutatud.
TOEND, kui &pivaljundeid ei saavutatud, kuid dppija vdttis osa Sppetddst. Tdend viljastatakse
vastavalt osaletud kontakttundide arvule.

KOOLITAJATE KVALIFIKATSIOON:
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Moodul 1: Ettevotiusega alustamise koolitus driplaani koostamisega

Moodul 2: Raamatupidamise ABC alustavale ettevétjale SimplBooks tarkvaras

Liina Laanemets on taiskasvanute koolitaja, tase 6 ja Idee Turg tegevjuht ning koolitaja, kes
omandanud rakenduskdrghariduse cum laude majandusarvestuse erialal aastal 2015 Laane-Viru
Rakenduskorgkoolis ning kaitsenud [6put66 finantsanalllsi valdkonnas teemal “AS Eesti Post
finantsnaitajate vordlev anallis”. Samuti tdiendanud end vahetusiilidpilasena aastal 2013 Portugalis,
Oppides juhtimis- ja kuluarvestust kdrgkoolis Instituto Superior de Contabilidade e Administracao de
Lisboa. Lopetanud aastal 2020 Eesti Maaiilikoolis finantsjuhtimise magistrantuuri ning kaitsenud
magistritd® teemal “Piihaste Pruulikoda OU vdrdlev finantsanaliiiis aastatel 2015-2018”".

Hetkel 8pib Liina kahes iilikoolis korraga. Alates aastast 2018 Tartu Ulikooli haridusteaduste instituudis
kutseGpetaja bakalaureuse Gppes (Oppeained ldbitud; bakalaureuse t66 kirjutamine pooleli) ning
omandab teist magistrikraadi alates aastast 2021 Eesti Maalilikoolis ettevotluse ning 6konoomika
erialal (Oppeained labitud; magistritéd kirjutamine). Liina on labinud koolitaja koolituse mahus 160
akadeemilist tundi aastal 2017. Liina tdiendab aktiivselt enda teadmisi ja oskusi |dbi erinevate
taiendkoolituste, mis on seotud ettevdtluse ning petamisega. Liina on ldbinud ka Tallinna Ulikooli
taiendkoolituse , Ettevotlus- ja karjaaridope gimnaasiumiastmes ja kutsedppes”.

Varasemalt on ta t6otanud spetsialistina e-arvete valdkonnas, koolitus- ja maudgijuhina,
raamatupidajana, majandustoimetuse ajakirjanikuna erinevates meediaviljaannetes ning
keskkoolides ettevGtluse, majanduse ja raamatupidamise Gpetajana. Samuti on ta (likoolide juures
kiilalislektoriks. Liina on juhendanud ile 2500 ariplaani ning hetkel on lisaks tegevjuhi ja koolitaja rollile
ka alustavate ettevotjate mentor.

Moodul 1: Ettevotiusega alustamise koolitus driplaani koostamisega

Kadri Matt on koolituskeskuse Idee Turg koolitaja ja koolitusspetsialist. Tartu Ulikoolis omandatud
teadmised geenitehnoloogia valdkonnas ning taiendkoolitused raamatupidamise, turunduse,
andmeanaliisi, multimeedia ja tehisintellekti alal loovad tugeva aluse nii analiiiitiliseks kui ka loovaks
lahenemiseks. Kadrit iseloomustab pidev huvi oma teadmiste tdiendamise ja uute oskuste
omandamise vastu. Varasemad tookogemused meeskonnakoordinaatori, turundusassistendi ja
administratiivtootajana on andnud laiapShjalise kogemuse ettevOtete igapdevase toimimise ja
nahtavuse suurendamise valdkonnas.

Koolituskeskuses Idee Turg tegutseb Kadri kahes rollis: koolitusspetsialistina toetab ta taustajéuna
erinevaid koolitusprotsesse ning koolitajana jagab oma teadmisi ettevGtlusega alustamisest ja
driplaani koostamisest. Eesmark on aidata osalejatel mdista drimaailma pohitddesid ning rakendada
praktilisi tooriistu oma ettevotte Ulesehitamisel. Lisaks on tal slivendatud teadmised ning kogemused
tehisintellekti voimalustest ettevotluses, keskendudes sellele, kuidas Al-lahendusi efektiivselt
ariprotsessidesse integreerida — olgu selleks turundus, kliendisuhtlus, andmeanallilis voi igapaevased
toovood.

Oppekava koostatud ja kinnitatud: 27.09.2017
Viimati muudetud ja kinnitatud: 19.05.2025
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Antud 8ppekava on intellektuaalne omand, sellest tulenevalt on keelatud ilma Idee Turg OU allkirjadigusliku esindaja kirjaliku
néusolekuta dokumendi mistahes osa mehhaaniliste voi elektrooniliste vahenditega reprodutseerida ega muul viisil
paljundada, kaasa arvatud fotopaljundus, informatsiooni talletamine, kontaktkopeerimine.



